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CEVRE POLITIKASI

W AmMac ve Kapsam

ODAS Elektrik Uretim Sanayi Ticaret AS ("ODAS”) ve badh ortakliklari ("ODAS Grup Sirketleri”) olarak,

faaliyetlerimizi yurutlirken cevresel slrdurulebilirligi temel bir 6ncelik olarak ele aliyoruz. Cevre

yonetimini yalnizca bir yasal zorunluluk degil, ayni zamanda kurumsal degerlerimizin ve strdlrilebilirlik

yaklasimimizin ayrilmaz bir parcasi olarak gortyoruz.

Faaliyetlerimizin cevresel etkilerini, iklim degisikligi, dogal kaynak kullanimi, biyocesitlilik ve ¢evrenin

korunmasi gibi genis bir perspektiften degerlendiriyor; cevresel riskleri ve firsatlari tanimliyor ve

ybnetiyoruz. Ulusal ve uluslararasi cevre mevzuatina ve standartlara uygun sekilde faaliyetlerimizi

surdlirmeyi, cevresel performansimizi slrekli iyilestirmeyi ve paydaslarimizla acik ve seffaf bir iletisim

kurmayi esas aliyoruz.

WwBilkeler ve Taahhiitler

Odas olarak cevresel yaklasimimizin temel ilkeleri:
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Faaliyetlerimizden kaynaklanan hava, su, toprak ve ekosistem Uzerindeki kirliligin 6nlenmesi ve
azaltilmasini temel bir sorumluluk olarak benimsemek.

Kirlilik kaynaklarini olusmadan once tespit ederek 6nlemek, dnlenemeyen durumlarda ise en iyi
mevcut teknikler ve yenilikci teknolojiler araciligiyla etkilerini en aza indirmek.

Enerji ve dogal kaynaklarin kullanimini 6ncelikle azaltmak, ardindan verimli kullanimini yenilikgi
teknolojiler ve iyi uygulama teknikleriyle desteklemek.

Sera gazi emisyonlarimizi sistematik bicimde izlemeyi, raporlamak ve e 2035 yilina kadar Kapsam 1
ve Kapsam 2 sera gazi emisyonlarimizi %10 azaltmak

Atiklarin kaynaginda azaltilmasini, geri donlisiminl, dogru sekilde bertaraf edilmesini ve alternatif
ham madde olarak kullaniimasini saglamak.

Su kaynaklarini stirdurilebilir sekilde yonetmek, suyu verimli ve sorumlu kullanmak, geri kazanim
ve yeniden kullanim firsatlarini dederlendirmek.

Dogal yasam alanlarinin ve biyocesitliligin korunmasina 6zen gostermek.

Calisanlarimiz, is ortaklarimiz, tedarikgilerimiz ve diger paydaslarimiz icin cevre bilincini gelistirmeye
yonelik farkindalik calismalari ylratmek.

Cevresel performansimizi bagimsiz denetimler ve seffaf raporlamalar yoluyla izlemek ve gelistirmek.
Yonetisim slreclerimizde cevreyi gozeten karar alma mekanizmalarini benimsemek ve
surdurulebilirlik ilkelerini tim operasyonlarimizda yayginlastirmak.

Teknoloji, altyapi, finans ve insan kaynadini etkin bir sekilde kullanarak tretim glcimuzde cevresel
verimliligi 6n planda tutmak.

Ust ydnetimimizin liderlijinde cevresel performansimizin dizenli olarak gdzden gegirilmesini
saglamak ve surekli iyilestirme kiltirint kurumsal diizeyde desteklemek.

Birlesmis Milletler Kiresel Ilkeler Sézlesmesi (UNGC) imzacisi olarak, cevresel ve sosyal
performansimizi paydaslarimiza seffaf bir sekilde raporlamak; olumsuz etkileri kaynaginda 6nleyen
teknoloji ve sistemleri tUm operasyon sureclerimizde yayginlastirmak.

Cevresel etkilerin yonetilmesinde dnce kacinma (avoid), ardindan azaltma (minimize), ardindan

iyilestirme ve son olarak telafi etme yaklasimini benimsenmek, mimkin oldugunda rehabilitasyon
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ve restorasyon faaliyetlerine 6ncelik vermek.

e Cevre performansimizi bagimsiz i¢ ve dis denetimlerle gézden gegiriyor ve Ust ydnetime sunuyoruz.
Sireclerimizin etkinligini yillik gézden gecirme toplantilarinda degerlendiriyoruz. Paydaslarimizin geri
bildirimleri dogrultusunda eylem planlarimizi glncelliyoruz. Cevre ve insan sagligini koruma ve

gelistirme taahhtidimuza kararhhkla yaratayoruz.

WEMYiriarlak

ODAS Cevre Politikasi, 25.07.2025 tarihli ve 2025/10 sayili Yonetim Kurulu Karari ile 25.07.2025 tarihi

itibariyla ylrarlige girmistir. Politikanin yararlige giris tarihi ve versiyon bilgisi belgede acgikga belirtilir.

Politika, sirket ici sistemlerde ve kurumsal web sitesinde erisime acik sekilde yayimlanir.

Politika’nin uygulanmasi, izlenmesi ve etkinliginin degerlendiriimesinden ODAS Etik Kurulu sorumludur.
ODAS Etik Kurulu, bu kapsamda; politika uygulamalarindaki riskleri tespit eder, gelen etik bildirimleri
degerlendirir, ihlallere iliskin sistemin islerligini denetler ve gerektiginde dizeltici faaliyet dnerilerinde
bulunur. Revizyon onerileri, ODAS Etik Kurulu tarafindan hazirlanir ve Yonetim Kurulu tarafindan yuardarlige

konulur. Guncellenen politika metinleri, tim calisanlara ve ilgili paydaslara acik bir sekilde duyurulur.
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Genel Mudurluk
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